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Maßnahme 8 Bildungsprojekte an der Schule und in den Kitas Kindern das Thema KS nahebringen. Unterstützung der Lehrerschaft bzw. der 
Betreuungskräfte bei der Umsetzung von KS-Aktivitäten in Bildungseinrichtungen.

In den kommunalen Bildunsgeinrichtungen finden passende 
Klimaschutzaktivitäten statt.

30.11.2022 (Monat 18)

31.05.2024 (Monat 36)
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Maßnahme 9 Monitoring und Controlling
KS-Maßnahmen können hinsichtlich ihrer Wirkungen beurteilt werden.

Durch Anwendung des PDCA-Zyklus soll ein ständiger Verbesserungsprozess 
erreicht werden.

Das bestehende Monitoring- und Controlllingsystem wurde 
fortgeschrieben und wir regelmäßig angewendet.

31.12.2021 (Monat 12)
31.12.2022 (Monat 24)
31.12.2023 (Monat 36)

Maßnahme 10 Öffentlichkeitsarbeit zum Klimaschutz Große Breitenwirkung erzielen und Mitmachangebote umsetzen. KS positiv 
darstellen, die Identifikation stärken und Vorbildfunktion betonen.

Das KSM organisiert die Teilnahme an mehrere "Events" je 
Jahr.

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 6 Nachhaltige Beschaffung Reduzierung der CO 2-Emissionen im Beschaffungswesen

Regelmäßiger Austausch zwischen KSM und 
Beschaffungsstelle findet statt.

Beschaffungsrichtlinien mit weiteren CO 2-releavanten 
Indikatoren liegen vor.

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 7 Netzwerkarbeit KS-Thema in die Verwaltung tragen und gemeinsam an Maßnahmen arbeiten.
KS als regionale Aufgabe gemeinsam gestalten.

Eine kommunale Arbeitsgruppe zum KS besteht und trifft sich 
regelmäßig.

Das kommunale KSM arbeitet regelmäßig in regionalen 
Netzwerken mit.

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 4 Klimaschutz in der Siedlungsentwicklung

Versorgungskonzepten berücksichtigen verstärkt  klimarelevante Apskete .
Das KSM wirkt bei der Erstellung von LVs und Vergaben mit.

Das KSM ist Teil des  Projektteams "Hungerberg" und sichert so das Ziel einer 
nachhaltigen Siedlungsentwicklung.

Sofern Versorgungskonzepte und/oder LVs erstellt werden, 
sind darin klimarelevante Kriterien vorgegeben. Bei Vergaben 
ist das KSM beteiligt.das KSM ist Teil des Projektteams und 

nicht stets an den Projektbesprechungen teil.

31.11.2022 (Monat 18)
31.08.2023 (Monat 27)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 5 Kommunales Energiemanagement

Weitere Reduzierung des kommunalen Energieverbrauchs.
Professionalisierung und weiterer Ausbau des bereits bestehenden KEM.

Erweiterung der bisherigen Energieberichtserstattung zu einem 
Nachhaltigkeitsbericht.

Die Arbeitsgruppe zum eea besteht und tagt regelmäßig, das 
KSM nimmt dabei teil.

Ein erster Entwurf eines Nachhaltigkeiteberichts liegt vor.
Eine Nachhaltigkeitsberichterstattung ist etabliert.

31.05.2022 (Monat 12)

31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 2 Öffentlichkeitsarbeit zum Klimaschutz
Aufmerksamkeit wecken für das Thema KS in der Gemeinde.

Aktive Beteiligung und Dialogprozesse ermöglichen.

Mindestens zwei allgemeine Werbemedien sind im Einsatz.
Mindestens zwei spezifische Werbemedien pro Jahr wurden 

erstellt und eingesetzt.
Mindestens 5 jährliche Veranstaltunge wurden durchgeführt.

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 3 Klimaschutz in der Siedlungsentwicklung

Bauinteressierte erhalten aussagefähige Informationen für Bauvorhaben unter 
Berücksichtigung von Klimaschutzrelevanten Indikatoren.

Das KSM nimmt nachvollziehbaren Einfluss auf die Entwicklung des Baugebiets 
"Urbanes Quartier - Wohnen und Arbeiten in Dettingen"

In Zusammenarbeit mit dem LRA liegt ein erster Entwurf für 
eine RICHLINIE vor.

Interessierte Bauherren haben diese Richtlinie erhalten.
Die Richtlinie wurde jählrich überprüft und fortgeschrieben.

31.11.2022 (Monat 18)
31.08.2023 (Monat 27)
31.05.2024 (Monat 36)

Erfolgskontrollplan

Ergänzen Sie bitte die Maßnahmen aus dem Arbeitsplan um die angestrebten Ziele, Erfolgindikatoren und Fälligkeiten.

Maßnahmen Nr. Bezug zu Maßnahme (aus Arbeitsplan) Ziel der Maßnahme Meilenstein Fälligkeit 
(zum Projektmonat)

Maßnahme 1 Öffentlichkeitsarbeit zum Klimaschutz

Umfassemde Informationen zumThema KS für verschiedene Zielgruppen und zu 
unterschiedlichen Themen.

Motivation der Bevölkerung zur Umsetzung eigener Maßnahmen und zu 
einfachen Verhaltensänderungen.

Konzept ist fertiggestellt. KS-Homepage ist online.
Konzept wurde überprüft und fortgeschrieben.

Jährlich jeweils mind. 12 Presseberichte.
Anzahl von mind.500 Besuchenden/a der KS-Webseiten.

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)
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Maßnahme 19 kalkulatorischer Ansatz: Urlaub Schutz des/der Mitarbeiter*in entsprechend den gesetzlichen Vorgaben Sämtliche Urlaubstage wurden beantragt, genehmigt und de 
Urlaub angetreten

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 20 kalkulatorischer Ansatz: Unwägbares  oder Zusatzaufgaben
Schutz des/der Mitarbeiter*in, nicht krank oder kränkelnd zu arbeiten.
Duch die kalkulatorissche Berücksichtigung Stress zu verhinden das 

Maßnahmen nicht umgesetzt werden können oder dies zu rechtfertigen ist.

Wenn keine Krankheitstage eintreffen, werden zusätzliche KS-
Aktiviäten oder sonst nicht machbare, nicht im Arbeitplan 

vorgesehene Aufgaben (unerwartetes) erledigt.

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 17 Prozessunterstützung durch externen Berater KSM bei Problemlösungen zu unterstützen Beratungen fanden statt (mind. 3/Jahr).

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 18 kalkulatorischer Ansatz: Fortbildung KSM ist jeweils auf dem aktuellen Stand hinsicht kommualem KS Fortbildungsteilnahme fand statt

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 15 Klimaschutzkonzept, Klimaschutzagentur etc. KS als regionale Aufgabe unterstützen und Zusammenarbeit mit Partnern im 
Landkreis aufbauen und sichern.

Klimaschutzagentur des Landkreises ist aufgebaut.
Klimaschutzmanagement im Landkeis ist installiert.

Zusammenarbeit mit diesen Partnern läuft

30.11.2021 (Monat 6)
30.11.2022 (Monat 18)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 16 regionale und überregionale Vernetzungstreffen Erfahrungs- und Kenntnisautausch.
Stärkung der Zusammenarbeit. KSM nimmt regelmäßig an Treffen teil.

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 13 Mobilitätskonzepte zum Fuß- und Radverkehr
Erhöhung des Anteils im örtlichen Verkehr von Fuß- und Radverkehr.
Verringerung der Anzahl der Wege des motorisierten (innerörtlichen) 

Peronenverkehrs.

Maßnahmen, Konzepte oder Aktionen zum Thema Verkehr 
finden regelmäßig statt (mind. zwei Aktivitäten bzw. 

Programme/Konzepte je Jahr).

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 14 Entwicklung von Nachhaltigkeitsszielen Orientierungshilfe und Messinstrument für eine nachhaltige 
Gemeindeentwicklung.

Entwurf des Leitbilds ist in Bearbeitung.
Gemeinderat verabschiedet Leitbild.

Leitbild dient als Richtschnur für GR-Entscheidungen

31.12.2021 (Monat 12)
31.12.2022 (Monat 24)
31.12.2023 (Monat 36)

Maßnahme 11 Verwaltungsaufgaben (nicht projektbezogen) Einbindung des Themas KS in die Gesamtverwaltung und in die politische 
Gremienarbeit

Regelmäßige Teilnahme an GR-Sitzungen und an internen 
Besprechungen der Führungsebene

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Maßnahme 12 Ansprechpartner für Energie- und Klimaschutz Für interne und exteren Anfragen zum Thema KS steht eine kompetente Person 
nahezu ständig zur Verfügung.

Anfragen gehen ein und können kompetent beantwortet bzw. 
erledigt werden.Angenommen werden durchschnittlich etwa 5 

Anfrage je Arbeitswoche, die zu bearbeiten/zu beantworten 
sind.

31.05.2022 (Monat 12)
31.05.2023 (Monat 24)
31.05.2024 (Monat 36)

Meilenstein Nr. Bezug zu Maßnahme Ziel der Maßnahme Meilenstein Fälligkeit 


