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Auszug aus dem Feuerwehrgesetz Baden-Wirttemberg (FwG)
Grundlage fur die Entschadigungssatzung:

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

§16
Entschadigung

Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten auf Antrag die
durch die Austibung des Dienstes einschlie3lich der Teilnahme an der Aus- und Fortbil-
dung entstehenden notwendigen Auslagen und den nachgewiesenen Verdienstausfall
ersetzt. Anstelle der Entschadigung nach Satz 1 kann die Entschadigung durch Satzung
geregelt werden; dabei konnen einheitliche und getrennte und nach Art des Feuerwehr-
dienstes unterschiedlich hohe Durchschnittsséatze sowie HOochstbetrage festgesetzt wer-
den. Bei Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fihren, gilt als Ver-
dienstausfall das entstandene Zeitversdumnis; durch Satzung ist hierflr ein bestimmter
Stundensatz festzusetzen. Dauert ein Einsatz Uber vier Stunden, hat die Gemeinde des
Einsatzortes einen Erfrischungszuschuss zu leisten.

Durch Satzung kdnnen die Gemeinden ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeinde-
feuerwehr, die Uber das Ubliche Mal3 hinaus Feuerwehrdienst leisten, entweder eine
Aufwandsentschadigung oder neben den Anspriichen nach den Absatzen 1 und 3 eine
zusatzliche Entschadigung zur Abgeltung des lber das Ubliche Mal3 hinaus geleisteten
Feuerwehrdienstes gewahren.

Durch Satzung kann bestimmt werden, dass neben einem Durchschnittssatz fir Ausla-
gen, einer Aufwandsentschadigung oder einer zusatzlichen Entschadigung nach Absatz
2 Reisekostenvergtitung nach den fiir Beamte geltenden Bestimmungen gewahrt wird.

Die ehrenamtlich tatigen Feuerwehrangehorigen erhalten den ihnen durch die Teilnahme
an Einséatzen und an Aus- und Fortbildungslehrgangen mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinander folgenden Tagen entstehenden Verdienstausfall und die notwendigen Aus-
lagen in tatsachlicher Hohe ersetzt. Dieser Anspruch besteht auch neben einer Auf-
wandsentschadigung nach Absatz 2.

Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr, die im 6ffentlichen Dienst
beschaftigt sind, behalten, wenn die Ausibung des Dienstes einschlief3lich der Teilnah-
me an der Aus- und Fortbildung in die Arbeitszeit fallt, ihren Anspruch auf Leistungen ih-
res Dienstherrn.

Die Gemeinden haben die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr
gegen Haftpflicht in Hohe von mindestens 15 Millionen Euro zu versichern.

Die Gemeinden haben die Mdglichkeit, den Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr finan-
zielle Unterstitzung insbesondere zur Erholung, Aufrechterhaltung und Wiederherstel-
lung ihrer personlichen Leistungsfahigkeit zu gewéahren.



